
วิสัยทัศน์ 
“คณะสาธารณสุขศาสตร์ ชั้นนำในกลุ่ม

มหาวิทยาลัยราชภัฏด้านพัฒนาสุขภาพคน
ทุกช่วงวัย ในชุมชนบนความร่วมมือของ
ภาคีเครือข่ายทางสังคม ในปี 2570"

ความรู้  คู่คุณธรรม 
นำสร้างเสริมสุขภาพ

ปรัชญา

ปัญญาของท้องถิ่นเพื่อ
สร้างเสริมสุขภาพ

ปณิธาน

ใฝ่เรียนรู้  อุทิศตน พัฒนา
สุขภาพชุมชนและนวัตกรรม

อัตลักษณ์

สร้างเสริมสุขภาพตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เอกลักษณ์

Core Value

ความเชียวชาญในการวิจัยและ
บริการวิชาการด้านการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุในชุมชน

สมรรถนะหลัก

ทำงานเป็นทีม จิตอาสา 
พัฒนาท้องถิ่น

วัฒนธรรมองค์กร

HEALTHY 
สุขภาพกาย ใจ ดี

EDUCATION
การศึกษา 

ACHIEVEMENT 
มุ่งผลสัมฤทธิ์

RECOGNITION
ตระหนักพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง 

TEAMWORK
สมัครสมานกลม

เกลียว

H E A R T

ตัวชี้วัดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย

1.เครือข่ายความร่วมมือเพื่อการผลิตบัณฑิต ด้านการพัฒนาหลักสูตรการ
จัดการเรียนการสอน การวิจัย 

6 เครือข่าย

2.โครงการ/กิจกรรมที่ก่อให้เกิดการพัฒนาสุขภาพคนในชุมชนทุกช่วงวัย 6 โครงการ

3.รายได้จากการดำเนินการหลักสูตรระยะสั้นและการบริการวิชาการ 1.9 ล้านบาท

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย

1.การพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอน ที่ตอบสนอง
คนทุกช่วงวัยตามมาตรฐาน
การศึกษา

1.1 ร้อยละหลักสูตรที่ผ่านมาตรฐานระดับ
ปริญญาตรีและผ่านการรับรองจากสภาวิชาชีพ

ร้อยละ 100

1.2 จำนวนกิจกรรมความร่วมมือเพื่อพัฒนา
หลักสูตรร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน 

3 กิจกรรม

2.การพัฒนางานวิจัย
นวัตกรรม และงาน
สร้างสรรค์ที่สามารถพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่น สอดคล้อง
ความต้องการของชุมชน
และเป็นที่ยอมรับของสังคม

2.1 จำนวนงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนทุน
วิจัย

2.1 ล้านบาท

2.2 จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบ
โจทย์การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น

4 ผลงาน

3.การสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการบริการ
วิชาการแก่กลุ่มคนทุกช่วง
วัยในชุมชน

3.1 จำนวนรายได้จากการบริการวิชาการ 1.9 ล้านบาท

3.2 จำนวนเครือข่ายความร่วมมือในการบริการ
วิชาการแก่ชุมชนท้องถิ่น

3 เครือข่าย

เป้าประสงค์ จำนวน
ตัวชี้วัด

1 บัณฑิตเป็นผู้รอบรู้ มาตรฐานทางวิชาการและ
วิชาชีพ มีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการ
วิศวกรสังคม เพื่อเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 

4 ตัวชี้วัด

2 ผลงานวิจัยและนวัตกรรม และงานสร้างสรรค์
ที่เป็นที่ยอมรับและเกิดประโยชน์ต่อชุมชนและ
สังคม

6 ตัวชี้วัด

3 ความร่วมมือกับหุ้นส่วนทางสังคมในการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และสิ่ง
แวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นสู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน

4 ตัวชี้วัด

4 ระบบการบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาลที่มี
ประสิทธิภาพ ทันสมัย ตอบสนองสู่ความเป็น
เลิศ และได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับ
สากล

3 ตัวชี้วัด

โครงการ กิจกรรม

www.facebook.com/VRUPHhttp://ph.vru.ac.th 02 5290674 ต่อ  606-7 ph@vru.ac.th

 วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ และเป้าประสงค์

แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2568
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2568

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้าน
วิชาการและวิชาชีพ เพื่อส่งเสริม
การ เรียนรู้ ที่ตอบสนองความ
ต้องการสำหรับคนทุกช่วงวัย

ผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย
นวัตกรรม งานวิชาการรับใช้
สังคม และงานสร้างสรรค์ ที่
ยอมรับและเกิดประโยชน์ต่อ

ชุมชนและสังคม

การบูรณาการความร่วมมือกับหุ้น
ส่วนทางสังคม เพื่อพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น หน่วยงาน โรงเรียนเครือ
ข่าย และทำนุบำรุง สืบสานศิลป
วัฒนธรรม ต่อยอดสู่เศรษฐกิจ

สร้างสรรค์

การพัฒนาระบบบริหารจัดการบน
หลักธรรมาภิบาล และความเป็น
ดิจิทัล เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ ได้
มาตรฐานในระดับสากล และตอบ
สนองเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่ งยืน

กิจกรรม กิจกรรม กิจกรรม

จำนวนโครงการ/กิจกรรม

งบแผ่นดิน งบรายได้

งบประมาณ

785,200 ฿ 4,452,000 ฿

รวม 5,237,200 ฿
3,042,405 ฿ 145,130 ฿ 235,000 ฿ 814,665 ฿

ตัวชี้วัดระดับ
แผนปฏิบัติการ

กิจกรรม

KPIKPIKPIKPI

ยุทธศาสตร์

กิจกรรม

งบประมาณ

ฝ่ายบริหารและการวางแผน คณะสาธารณสุขศาสตร์

8 3 1 6

42 5 2 13

17 62


